iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Ust Yonetim, saglk ve giivenlige pozitif yaklagsimin etkin ve verimli bir
yonetim igin esas oldugunun bilincindedir. Bu nedenle Sirket
isyerindeki risklerin ve bunlarin ¢alisanlar ve toplum uzerindeki
potansiyel etkilerinin degerlendiriimesi ve yonetilmesine blyiikk 6nem
vermektedir. Bu sorumluluk tiim yonetim kademelerinde oncelikli

olarak uygulanmaktadir.

Her galisan 6nce kendine, daha sonra ¢alisma arkadaslarina ve halka

karsi sorumiu olup,
o Calisirken kendilerinin ve digerlerinin giivenliginden emin olmali,

e islerini tesisteki ekipman ve binalarin zarar gérmesini 6nleyecek

sekilde planlamali,
o Isyerindeki tehlikelerin farkinda olmal ve kontrol etmeli,

e Temel ISG standartlarini ve prosediirlerini anlamal ve bunlara

uymal,

o Etkin iletisim, bilgi paylasimi, sirekli igbirligi saglamalh ve

politikaya baghlig: olmalidir.

Saglik ve Giivenlik Yonetim stratejimiz, yasa, yonetmelik ve diger
gerekliliklere uyarak belirtilen hedeflere ulagmak, yaralanmalar ve
saghk bozulmalarini onlemek ve ISG performansini siirekli

iyilestirmektir.



